
RAPPORT MORAL POUR L'ANNEE 2008
par Bernard RAYNAUD, Président de l'association

Bonjour à toutes et à tous, et merci d'être venus aussi  nombreux 
pour  cette  AG 2009  à   Isle  et  Bardais.  Je  tiens  à  remercier  en 
premier  lieu  tous les  bénévoles  du groupe local  de  Montluçon et 
Tronçais pour  l'organisation de cette 39e Assemblée Générale de 
notre association qui ont tout mis en œuvre pour que ce moment soit 
une réussite !
Vous avez tous reçus (et bien sûr lu) le rapport d'activité pour l'année 
2008 ! Je vais tâcher d'en dégager les actions prioritaires, afin de 
voir si tout le travail réalisé au cours de l'année précédente était bien 
en adéquation avec nos objectifs associatifs.
Tout d’abord un grand merci à l’ensemble de l’équipe de salariés de 
la LPO Auvergne que j’ai été amené à côtoyer de façon bien plus 
régulière qu’auparavant,  et avec qui le courant est bien passé, et 
notamment à JC Gigault qui m’a énormément apporté et rassuré au 
travers des nombreux moments de travail que nous avons partagés 
ensemble !

En plus du secrétariat, l'activité de notre association se répartit sur 
trois secteurs bien distincts : expertise, conservation , sensibilisation

Lors de nos rencontres avec les élus, le travail réalisé au niveau du 
secrétariat est rarement évoqué, et pourtant il  est un des rouages 
essentiels de notre association.  Qu'adviendrait-il de la crédibilité de 
nos  comptes  si  Christèle  ne  tenait  à  jour  quotidiennement  notre 
comptabilité  ?  Qu’adviendrait-il  de  notre  image  auprès  de  nos 
partenaires  ou  de  nos  adhérents  si  Anne-Marie,  Céline  ne 
répondaient pas au téléphone, ne rédigeaient plus de courrier,… ? 
Qu'adviendrait-il  de notre LPO Infos, de toutes nos publications si 
Christèle ne les mettait pas en forme ?
J’en passe et j'en oublie, mais c'est l'ensemble de ces petites tâches 
plus ou moins ingrates qui donnent de la cohérence à nos différentes 
actions ! 

Le service expertise, sous la responsabilité de Pierre TOURRET, est 
chargé de coordonner les études qui nous permettent de centraliser 
l'ensemble  les  données  qui  détermineront  plus  tard  notre 
engagement en direction de la protection des oiseaux. 
Voici un échantillon des dossiers importants suivis par ce service :
le dossier agriculture et biodiversité :
Ce dossier engagé depuis 2006 a pour objectif principal de proposer 
à  20  exploitants volontaires  appartenant  à  des réseaux agricoles 
de  type  agriculture  biologique  ou  raisonnée  des   mesures 
d'amélioration  de la biodiversité sur leur propriété : la protection des 
oiseaux des milieux agricole reste toujours un enjeu majeur, rendue 
extrêmement difficile par l’usage intensif de produits phytosanitaires 
et par la disparition de milliers de KM de haies. Même si les actions 
réalisées en 2008 peuvent paraître modestes, le plus important est 
que ces agriculteurs aient accepté de se lancer dans cette démarche 
qui mise sur le long terme. Au niveau national, un guide des bonnes 
pratiques agricoles en faveur de la biodiversité est en train de voir le 
jour (la LPO Auvergne participe à sa réalisation) :  souhaitons que 
progressivement un maximum d'agriculteurs prennent conscience de 
l'intérêt de cette démarche et y adhèrent !

Le dossier Milan royal :
La LPO Auvergne tient à prendre toute sa place dans le programme 
national  de  restauration  de  ce  superbe  rapace  classé  parmi  les 
espèces dites vulnérables en termes de conservation. De multiples 
actions étaient déjà menées sur le terrain par les permanents et des 
bénévoles  :  comptages simultanés des  individus  hivernants,  suivi 
des populations nicheuses, programmes de marquage alaire, mise 
en place de placettes de nourrissage, … 

Mais  2008  a  vu  la  naissance  d'un  programme  beaucoup  plus 
ambitieux au travers d'un programme de sauvegarde du Milan royal 
dans le Massif  Central,  le Massif  central ayant une responsabilité 
majeure  dans  ce  programme  de  restauration  étant  donné 
l'importante  population  présente  sur  cette  zone géographique par 
rapport au reste du territoire national ou européen. Ce programme 
n'est  pas  facile  à  mettre  en  place  vu  l'étendue  de  la  zone 
géographique concernée et les différents acteurs sollicités, tant en 
termes  de  coordination  du  travail  qu'auront  à  réaliser  toutes  les 
associations  locales  LPO  voisines  de  la  nôtre,  qu'en  termes  de 
participation  financière  de  nos  partenaires  vu  les  sommes  qui 
devront  être  engagées  pour  le  réaliser  !   2009  sera  une  année 
cruciale pour nous au niveau du bouclage final de ce dossier.
Ce  programme  ambitieux  nécessitera  l'implication  d'un  maximum 
d'ornithologues  salariés  ou  bénévoles  afin  de  pouvoir  le  mener 
correctement  à  terme :  j'espère  qu'un  maximum  de  bénévoles 
adhéreront  à  ce  projet  si  intéressant  et  si  important  pour  la 
sauvegarde du Milan royal, rapace emblématique de notre région !

Le dossier busard cendré :
Ce plan ambitieux de restauration du Milan royal ne doit pas faire 
oublier tout le travail réalisé pour la sauvegarde du busard cendré, 
rapace tout aussi magnifique dont la survie pourrait être menacée 
par des pratiques agricoles qui ne sont plus adaptées à son mode de 
nidification.  Chaque  printemps  depuis  plusieurs  années,  un  gros 
travail de repérage des nids sur les parcelles agricoles cultivées et 
de  négociation  avec  les  agriculteurs  concernés  est  mis  en  place 
dans la Haute-Loire et le Puy-de-Dôme. Dans l'ensemble, l'accueil 
réservé aux participants de ce suivi est assez positif, mais parfois 
certains agriculteurs ont du mal à percevoir le message qui leur est 
adressé,  et  certains  s'opposent  même  à  toutes  les  mesures  de 
protection proposées : dommage !

Néanmoins,  grâce  à  tout  ce  travail  réalisé,  92  jeunes  busards 
cendrés  ont pu prendre leur envol en Haute-Loire (dont 36 grâces à 
l'intervention des bénévoles) sur les 67 couples suivis, et 64 jeunes 
busards cendrés (dont 6 grâce à l'intervention des bénévoles) ont 
eux aussi  pu prendre leur envol sur les 55 couples suivis dans le 
Puy-de-Dôme.
Je  n’oublie  pas  bien  sûr  le  suivi  des  sternes  sur  l'Allier  dont  je 
reparlerai  tout  à  l'heure  dans  la  partie  consacrée  au  service 
conservation.

Le réseau “ hirondelles ” mobilise toujours autant les bénévoles qui 
le  font  vivre  grâce à  leurs  observations.  C'est  grâce à toutes  les 
données recueillies sur le long terme par ce réseau que nous avons 
une  idée  relativement  précise  des  populations  d'hirondelles 
Auvergnates,  ce  qui  nous  permet  de  savoir  que  pour  2008  les 
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populations  d'hirondelles  de  fenêtres  continuent  à  évoluer 
positivement vers le haut de la courbe, alors que pour les hirondelles 
rustiques un léger infléchissement est noté !

L'atlas des oiseaux nicheurs, une grande opération qui a mobilisé 
pendant plusieurs années le réseau de nos bénévoles, est en phase 
finale de rédaction.  Poursuivi  en 2008,  l'essentiel  du travail  a  été 
réalisé sous la baguette  d'Alex  CLAMENS,  et  le  résultat  de ces 
2000 heures de lecture et relecture des différents articles devrait voir 
le jour d'ici 2010 !

Juste un mot au sujet de notre revue scientifique “ le grand-duc ” 
pour  dire  qu'elle  s'approche  lentement  mais  sûrement  de sa  40e 
année d'existence ! Bientôt des bougies à souffler !
Le service conservation, sous la responsabilité de Laurent MALY, est 
plus particulièrement chargé de la protection et de la gestion des 
milieux naturels.

Un  des  grands  moments  de  l'année  2008  a  été  la  signature  du 
nouveau “  plan Loire 2008-2013 ”,  faisant  suite aux 2 précédents 
plans  “ Loire  nature ”.  Outre  l'assurance  acquise  d'une  activité 
certaine pour nos salariés (ce qui n'est pas à négliger en ces temps 
de difficultés économiques !), ce nouveau plan Loire nous offre donc 
la possibilité d’œuvrer sereinement pour les six années à venir en 
faveur de la Loire et de l'Allier ! 

Notre action se poursuivra donc dans la continuité sur les sites de 
Nonnette, Joze / Maringues et le bec de Dore en ce qui concerne 
Puy-de-Dôme, et sur les sites du bec de Dore et de Varennes sur 
Moulins côté Allier; Et débutera sur 2 nouvelles mesures :  sur le site 
de Larcenac en ce qui concerne la Haute-Loire, et sur le  site de 
Moulins  (mise en  place de la  nouvelle  passerelle  du sentier  des 
castors) en ce qui concerne l'Allier.

Le dossier écopôle (mise en valeur des gravières de Pérignat sur 
Allier a coté de Cournon) a été validé courant 2008 par les autorités 
compétentes.  Une  proposition  d'inscription  de  ce  dossier  dans  le 
plan  Loire  2008-2013  évoqué  précédemment  est  en  discussion. 
Outre la poursuite des travaux de réaménagement réalisés sur les 
différents bassins, un des moments forts de l'année 2008 a été la 
mise en place d'une plate-forme artificielle à destination des sternes 
Pierregarin  fréquentant  le  site.  La  bonne  nouvelle  attestant  de  la 
nécessité de cette action a été l'occupation rapide de cette plate-
forme par un couple de sternes et l'observation d'un jeune à l'envol. 
Quant au fameux pont, rien ne semble encore définitif au sujet du 
trajet qu'il empruntera : épargnera-t-il le site ?

La RNVA continue tranquillement son bout de chemin !
De  nombreuses  actions  en  faveur  de  l’Allier  y  sont  menées 
régulièrement, tant au niveau de la conservation que de l’accueil.
Par exemple, le problème de la cohabitation entre les canoéistes et 
les sternes nicheuses semble pouvoir trouver une solution au travers 
d'échanges  entre  le  conseil  général,  les  pratiquants  et  les 
associations de protection de la nature portant sur un code de bonne 
conduite  visant  au  respect  des  espèces  et  des  habitats  dans  la 
pratique  des  sports  de  pleine  nature.  Les  conditions  climatiques 
défavorables  du printemps 2008 ayant  pas favorisé  la  nidification 
des sternes, une réglementation de ces pratiques sportives ne peut 
être  que  souhaiter  afin  de  limiter  leurs  impacts  négatifs  sur  la 
reproduction de ces oiseaux.
Des  suivis  scientifiques  divers  portant  par  exemple  sur  le 
dénombrement des oiseaux d'eau au mois de janvier,  le suivi  des 
oiseaux  nicheurs  sur  la  réserve,  l'inventaire  des  mollusques…. 
témoignent de l'activité importante réalisée sur la réserve.
Le volet  sensibilisation au travers de la découverte de la réserve 

tient aussi  une place importante avec environ 700 personnes que 
nos salariés ont guidées lors de ces visites.
La réalisation d'un sentier de découverte sur la commune de Bessay 
sur Allier permettra ainsi un meilleur accueil du public. Les outils de 
communication  ont  eux  aussi  évolués,  et  certains  sont  même 
consultables directement sur notre site.

Le  service  sensibilisation,  sous  la  responsabilité  de  Stéphanie 
BESSE,  occupe le  créneau animation  et  communication  de notre 
association.

Parmi les nombreux chiffres cités, un est particulièrement à prendre 
en compte : celui du nombre d'adhérents ! En effet, 2008 a été une 
année particulièrement positive puisque 1745 Auvergnats ont décidé 
de nous rejoindre pour soutenir les actions en faveur de la protection 
de  la  nature  que  nous  menons  au  quotidien,  soit  11  % 
d'augmentation par  rapport  à l'année 2007 (et  mieux que la LPO 
France dont la progression est de 5 %). J'espère de tout cœur que 
cette progression continuera sur 2009 (mais les premiers chiffres en 
notre  possession  laisseraient  plutôt  présager  au  mieux  une 
stagnation du nombre d'adhérents)
Au niveau communication, 2008 a vu  la mise en pratique de l'envoi 
régulier  et  hebdomadaire  d'articles  à  destination  des  médias 
régionaux.  Cette  façon  d'occuper  le  terrain  médiatique  est  très 
importante pour nous en termes d'image et de reconnaissance par le 
grand public (l'augmentation du nombre d'adhérents en 2008 n’est 
certainement pas étrangère à cette pratique !). Au total 240 articles 
ont été ainsi envoyés !

Au  niveau  communication  interne,  nous  continuons  à  publier 
régulièrement  notre  “ LPO  infos ”,  ainsi  que  le  “ LPO  infos  vie 
associative ”  espace réservé aux groupes locaux,  et  également le 
“ brève de nichoirs ”. Modernité oblige, notre site Internet connaît lui 
aussi un grand succès, le nombre de visiteurs mensuels étant en 
constante augmentation : l'attractivité de ce site tient à des mises à 
jour régulière qui font que ce site vit (merci à François qui passe pas 
mal de temps devant son ordinateur pour réaliser toutes les mises à 
jour dont je viens de parler).
Je tiens à remercier tout particulièrement Alex CLAMENS pour tout 
le travail qu'il a réalisé durant les cinq années passées aux manettes 
du LPO infos. Alex nous a informés en ce début d'année 2009 de 
son désir de ne plus assurer cette tâche de rédacteur en chef : c'est 
vraiment dommage pour nous vu le sérieux qu'il apportait à la tâche ! 
Nous sommes toujours à la recherche d'un successeur à Alex,  et 
pour  le  moment  aucun  candidat  ne  s'est  manifesté,  d'où  notre 
inquiétude pour la parution des prochains numéros du LPO infos ! 

Je  n'ai  pas  comptabilisé  le  nombre  total  d'animations  proposées, 
mais vous aurez remarqué que le nombre de pages occupées par 
cette rubrique est assez important et donc révélateur de l'ampleur de 
cette activité ! Là aussi, il est très important d'occuper le terrain en 
proposant des animations,  sorties, soirées,... ceci afin d'aller à la 
rencontre du public qui de plus en plus semble se réconcilier avec la 
nature et est à la recherche de tels événements !
Au total, ce sont 12 350 personnes qui ont été contactées au travers 
des  différentes   animations  proposées  par  la  LPO  Auvergne en 
2008!

Le centre de soins est sous la responsabilité du service animation. 
L'année 2008 a été une année de restructuration pour le centre. En 
effet,  Laurent  Longchambon  a  démissionné  de  son  poste  de 
responsable du centre de soins, poste sur lequel il a été remplacé 
par Frédérique COLLIN. À noter également qu’un groupe de travail 
composé d'administrateurs, de salariés et de bénévoles a été mis en 
place en fin d'encadrer l'activité de cette structure. 



L'activité  du  centre  est  elle  aussi  en  nette  augmentation  puisque 
1964 oiseaux y ont été accueillis en 2008, dont 53 % ont pu être 
relâchés.

La désormais traditionnelle vente annuelle de tournesol biologique 
au profit du centre de soins a été une nouvelle fois un grand succès 
puisque 26 t  de  graines ont  été  vendues sur  10 points de vente 
différents,  rapportant  ainsi  près  de  14 000  €  à  notre  association. 
Alors retenez bien les dates pour 2009 : L'opération se déroulera les 
14 et 15 novembre à venir.

Une des facettes importantes de nos activités à laquelle je tiens tout 
particulièrement est la vie associative : en effet, vous avez pu vous 
apercevoir au travers du résumé des actions des différents services 
que je vous ai brossés que notre association ressemble par certains 
côtés à un bureau d'études, ce qui est aussi très important si l'on 
veut  se  positionner  correctement  en  termes  d'association  de 
protection de la nature, mais ce n'est pas suffisant si nous voulons 
réellement conserver le titre d'association ! Rien ne sert en effet de 
se prévaloir d'un nombre d'adhérents en constante augmentation si 
nous ne faisons rien en direction de ces adhérents !

En  2008,  j'ai  donc  proposé  aux  administrateurs  La  création  d'un 
groupe de travail  nommé “ développement de la vie associative ”. 
L'objectif principal de ce groupe de travail est d'être à l'écoute des 
adhérents  ou  bénévoles,  et  de  dynamiser  ce  réseau  au  travers 
d'actions originales afin de le faire vivre, en complément de tout ce 
qui  peut  être déjà proposé par  les  salariés ou les bénévoles des 
groupes locaux.
Les  groupes  locaux  restent  des  structures  incontournables  dans 
cette dynamique vie associative. Nous essayons d'être à leur écoute 
et de leur amener les outils nécessaires à leur bon fonctionnement. 
Nos efforts en termes d'équipements notamment lunettes et jumelles 
à continuer en 2008 et se poursuivra les années à venir !
La réunion désormais bisannuelle de ces groupes locaux me semble 
être  un bon  témoin  de  leur  dynamisme (d'ailleurs  Pierre  Philippe 
nous fera tout à l'heure un petit résumé de la réunion des groupes 
locaux qui s'est tenue ce matin !)

Et ce qui prouve l'importance de notre vie associative, c'est qu'en 
2008 nous avons totalisé 20 000 heures de bénévolat que vous tous 
avez  bien  voulu  consacrer  à  la  protection  de  la  nature  (cela 
représente l'équivalent de 12,5 emplois à temps pleins au sein de la 
LPO Auvergne !), soit 4000 heures de plus qu'en 2007 !
En  conclusion,  j’oserais  dire  excellente  année  que  cette  cuvée 
2008 !
L'activité  globale de notre association se maintient  à un excellent 
niveau, ce qui nous permet d'afficher un bilan positif. Nous devons 
donc nous réjouir en cette période économique “ chaotique ” de la 
bonne  santé  de  notre  association,  ce  qui  nous  permet  d'être 
optimistes quant à l'avenir ! Le rôle du conseil d'administration est un 
rôle politique dans le sens que c'est lui qui tient le gouvernail pour 
indiquer  au bateau la direction  à  prendre :  pour  le  moment  je  ne 
pense  pas  que  nous  nous  soyons  trompés  de  cap.  Il  nous  faut 
néanmoins rester très vigilant pour éviter tous les écueils pouvant se 
trouver sur notre route !

Votre  conseil  d'administration  va  cette  année  aussi  devoir  se 
renouveler puisque quatre sièges sont à pourvoir. L'an dernier, après 
l'assemblée générale qui s'était tenue à Murat, nous étions 17 (sur 
18 postes possibles). L'une d'entre nous toute fraîchement élue nous 
a quittés en route : Sophie Champommier ! Nous n'étions plus que 
16 !  À l'issue de cette assemblée générale, deux autres membres 
vont  nous  quitter,  deux  anciens  de  la  maison  LPO  Auvergne : 
Laurence HALLU qui pour des raisons personnelles désire faire un 

“ break ”,  et  Jean-Marie FRENOUX que des motifs  professionnels 
ont éloigné de l'Auvergne.
Je tiens à les remercier personnellement de tout le travail qu'ils ont 
fourni  tout au long des nombreux mandats qu'ils ont assumés au 
sein de notre association !

Être  administrateur  à  la  LPO  Auvergne  nécessite  un  minimum 
d'investissement mais n’est pas une tâche insurmontable (regardez 
la  forme  resplendissante  de  chacun  d'entre  nous !).  Pour  votre 
information, il y a au maximum six à sept conseils d'administration 
par  an,  et  quelques  réunions  de  bureau  que  nous  réalisons 
maintenant  à  distance  grâce  à  Internet  !  Bien  sûr  entre  chaque 
réunion chacun peut s'investir à la hauteur de ses disponibilités te de 
son désir pour faire évoluer tel ou tel dossier.
Je compte donc sur vous pour lever massivement les mains tout à 
l'heure  quand  on  demandera  qui  est  volontaire  pour  venir  nous 
rejoindre au sein du CA.
Je conclurai donc en remerciant tous les administrateurs qui ont bien 
voulu me supporter pendant l'année écoulée, et en vous remerciant 
vous tous adhérents de la LPO d'avoir bien voulu écouter ce rapport 
moral certainement imparfait car c'était pour moi un premier exercice 
en matière ! (Et peut-être le dernier si vous décidez de ne pas me ré 
élire tout à l'heure puisque je fais partie du tiers sortant !)

Bernard Raynaud

LE RAPPORT MORAL EST ADOPTE A L'UNANIMITE 
(64 POUR, 0 CONTRE, 0 ABSTENTIONS)

ELECTIONS AU CONSEIL D'ADMINISTRATION
10 postes étaient à pourvoir. 5 membres sortants se représentent: 
Pierre  Coufleau,  Christophe  Eymard,  Chantal  Guélin,  Madeleine-
Marie Lucas, Bernard Raynaud. 
4  nouveaux  candidats  se  présentent::  Marie-Claude  Le  Castel, 
Nicole Deschaume, Patricia Godé , Paul Nicolas
64  votants  sont  présents  et  45  procurations  sont  valables 
(soient 109 voix)
Résultats du vote : 

• Pierre Coufleau 109 voix (réélu)
• Christophe Eymard 109 voix (réélu)
• Chantal Guélin 109 voix (réélu)
• Madeleine-Marie Lucas 103 voix (réélue)
• Bernard Raynaud. 109 voix (réélu)
• Marie-Claude Le Castel  96  voix (élue)
• Nicole Deschaume 109 voix (élue)
• Patricia Godé 109 voix (élue)
• Paul Nicolas 108 voix (élu)

ont obtenu des voix :
• Nicole Milhau 24 voix
• Jean Mazade 1 voix
• Marc Pommarel 2 voix
• Annette Faurie 1 voix
• René Deschaume 6 voix
• Eric Oudin 1 voix
• Jérôme Henriot 1 voix
• Maurice Maurin 10 voix



Le conseil d'administration s'est réuni le SAMEDI 13 JUIN 2009 pour 
tirer au sort la répartition des tiers sortants pour les quatre nouveaux 
membres, et désigner le bureau.

TIERS SORTANTS:
→ Elus  à  l'AG 2007  (rééligibles  à  l'AG 2010):  Charreyron  Alain, 
Delagrée  Jean-Yves,  Leroy  Irène,  Peysson  Jean-louis,  Patricia 
Godé, un poste vacant.
→  Elus  à  l'AG  2008  (rééligibles  à  l'AG  2011):  Guélin  François, 
Launois  Anne,  Philippe  Pierre,  Tomati  Christophe,  Nicole 
Deschaume, Marie-Claude Le Castel.
→  Elus  à  l'AG  2009  (rééligibles  à  l'AG  2012):  Coufleau  Pierre, 
Eymard  Christophe,  Guélin  Chantal,  Lucas  Madeleine-Marie, 
Raynaud Bernard, Paul Nicolas

La composition du bureau est la suivante (CA du 13/06/09)
Président:  Bernard Raynaud
Vices-Présidents :  Pierre Philippe & Alain Charreyron
Trésorier: Jean-Louis Peysson
Trésorière-adjointe: Chantal Guélin
Secrétaire : François Guélin
Secrétaire-adjoint: Pierre Coufleau

ASSEMBLEE  GENERALE EXTRAORDINAIRE 
DU 13 JUIN 2009

Elle s'est tenue 2 bis rue du Clos-Perret, 63100 CLERMONT-
FD,  au siège social  de l'association.  Le Président  Bernard 
Raynaud déclare ouverte l'AG extraordinaire à 11H. 

Après le constat de l'absence de quorum le 16 mai 2009 lors 
de la première AG extraordinaire, les membres présents ont 
approuvé à l'unanimité (13 pour, 0 contre, 0 abstentions) la 
modification  proposée  pour  l'article  2  de  nos  statuts 
(modification soulignée dans le texte de l'article ci-dessous). 
Rappelons  que  la  consultation  de  principe  auprès  des 
membres présents lors de la 1ère AG avait abouti également 
à une approbation à l'unanimité.

Nouvel Article II:  Cette association a pour but la 
protection des oiseaux et des écosystèmes dont 
ils dépendent et, en particulier, la faune et la flore 
qui  y  sont  associées. Sa compétence territoriale 
s'étend  à  la  région Auvergne.  La  LPO Auvergne 
peut également intervenir, sur décision du Conseil 
d’administration,  en  tant  que  coordinatrice  ou 
maître  d’ouvrage  de  programmes  interrégionaux 
ou  nationaux  dans  lesquels  l’Auvergne  est 
impliquée.

RAPPORT FINANCIER POUR L'ANNEE 2008
par Jean-Louis PEYSSON, Trésorier de l'association

Le compte de résultat 2008
Les  produits globaux d’exploitation se sont élevés à  1 408 094 
euros, contre 1 419 561 euros en 2007 soit une légère diminution de 
0,8  %  .  Ces  produits  globaux  d'exploitation  correspondent  au 
produits d'exploitation de l'année , soit  935 164 euros auquel sont 
ajoutés les fonds dédiés pour un montant de 472 930 euros .
A noter que le budget (hors fonds dédiés ) 2008 prévu était de 1040 
000 euros ;  nous avons été en retrait  de 10%  de celui-ci.  Ceci 
provient  des  retards  pris  dans  le  bouclage  de  certains   gros 
programmes comme Loire Nature en particulier .

Les charges globales d’exploitation se sont élevées à 1 392 723 
euros ,  contre  1  385  156  euros en  2007,  soit  une  légère 
augmentation  de  0,54   %.  Ces  charges  globales  d'exploitation 
tiennent compte des fonds dédiés de 472 930 euros, ce qui donne 
des charges d'exploitation  2008 de 919 793 euros.

Nous obtenons donc un  résultat d’exploitation   positif de 15 371 
euros, contre un résultat d'exploitation positif de  34 405 euros en 
2007  .  En  ajoutant  les  produits  et  charges  financiers  et 
exceptionnels, nous obtenons un excédent de l’exercice de  34 582 
euros,  contre  un  excédent  l’an  passé  de  58  903  euros  .  Nous 
avons donc eu un troisième  exercice excédentaire , ce qui est une 
bonne  chose  pour  notre  organisme.  Les  salaires  et  charges 
représentent 60 % , les achats 25 % et les amortissements 11%

Le bilan 2008
Celui-ci s'élève à 1 335 938 euros
A l'actif, A noter 
*des créances pour un montant de 1 014 159 euros contre 849 832 
euros en  2007.  Cette  augmentation  des  créances   est  due  à 
l'augmentation des fonds dédiés. 
*La faiblesse des disponibilités 11 001 euros contre 7 145 euros en 
2007 .  Celle-ci reste préoccupante.
Au passif
Le bilan fait apparaître, des capitaux propres pour  487 681 euros 
contre 480 657 euros.
Le  bénévolat apparaît   sous  la  rubrique  évaluation  des 
contributions volontaires en nature. Le bénévolat est valorisé  à 
244 647 euros contre 195 338 euros en 2007, sur la base du Smic 
chargé ( +25 %). Ce montant élevé prouve l'importance du temps 
passé par nos nombreux bénévoles que nous remercions .

Le budget 2009
Celui-ci s’établit à  1 353 000 euros et il est présenté à l'équilibre . 
Ce budget est fait en «neutralisant» les fonds dédiés pour que ceux-
ci  n'augmentent  pas  de  manière  artificielle  ce  budget.  Vous 
constaterez une forte augmentation de ce budget   par  rapport  au 
compte de résultat 2007 (+ 44 %)

La gestion financière
Pour faire face a cette forte augmentation d'activité ,ce qui est une 
bonne chose, faut-il  encore avoir le  fonds de roulement suffisant 
surtout si  nous devons augmenter le personnel pour pouvoir  faire 
face à cette grande activité. Celle-ci devrait se poursuivre  au moins 
jusqu'en 2012.
Pour avoir une bonne lisibilité sur les 4 années à venir nous avons 
réalisé  également  les  budgets  de  2010  à  2012  (merci  à  notre 
directeur  pour  ce  gros  travail  prévisionnel).  Ceux-ci   sont  tous 
supérieurs à 1 200 000 euros et sont à l'équilibre. Pour ces 4 années 
de grosse activité notre besoin en trésorerie sera important. 



Nous  étudions  donc  le  meilleur  moyen  d'augmenter  celle-ci  en 
liaison  avec  notre  expert  comptable  et  notre  banque  la  Caisse 
d'Epargne .(découvert ,emprunt, autre formule ) 
Je vous signale qu'en  2008, nous avons pu passer l'année avec une 
trésorerie suffisante et n'avons donc pas sollicité un emprunt comme 
vous nous l'aviez autorisé. 
Nous avons mis en place un groupe gestion - que j'anime -et qui se 
réunit  tous  les  deux  mois  en  moyenne.  Participent  à  ce  groupe: 
Bernard  Raynaud  ,  Chantal  Guélin  ,Alain  Charreyron  Annie 
Pélissier , Christophe Gigault .
L'objectif  de  ce  groupe est  de  piloter  la  gestion  globale  de notre 
association,analyser  des  questions,  étudier  des  orientations 
possibles et préparer des décisions à prendre par le CA . 5 réunions 

ont eu lieu en 2008

Les comptes sont  réalisés par notre  expert comptable Monsieur 
Bernard Chaput  du cabinet SEGECO qui assure aussi la gestion 
des  salaires.  Il  nous  assiste  de  manière  importante  pour  notre 
gestion financière. Un gros travail d'analyse de nos comptes a été 
réalisé et a permis la mise en place de tableaux de gestion sur des 
bases plus conformes à nos attentes.  En particulier , nous avons 
maintenant un  suivi trimestriel des comptes de notre association 
en regard de notre budget ce qui nous permets d'avoir une  gestion 
financière de notre association plus précise.
Par  ailleurs  ,  La  comptabilité  analytique  mis  en  place  ,nous 
permets de mieux suivre les ressources et les charges pour chaque 

Budget 2008 Comptes 2008 Budget 2009
produits 

produits d'exploitation
vente de marchandises
production vendue services
activités CONSERVATION 
gestion des milieux
réserve naturelle 03
serre migration
activités EXPERTISES
expertises/études/protection espèces
activités SENSIBILISATION
sensibilisation
animation réseau
CDS
autres productions
séjours LPO Auvergne
divers
autres produits d'exploitation
production stockée
production immobilisée
subventions d'exploitation
dons
cotisations
autres produits 
aides à l'emploi
divers
partenariats entreprises
total produits d'exploitation

CHARGES 
achats de marchandises
autres achats et charges externes
impôts et taxes
achats études et prestations
(sous traitance)
salaires et charges
autres charges 431 €
dotation aux amortissements
total  charges d'exploitation
résultat d'exploitation 0 € 0 €
total exploitation
comptes hors exploitation
produits financiers et exceptionnels
charges financières et exceptionnelles
résultat hors exploitation
résultat exercice
contributions volontaires en nature
produits 
charges

775 000 € 764 399 € 1 080 400 €
35 000 € 43 430 € 38 400 €

740 000 € 720 969 € 1 042 000 €
375 000 € 375 029 € 460 000 €
375 000 € 305 279 € 460 000 €

69 750 €

210 000 € 242 672 € 360 000 €
210 000 € 242 672 € 360 000 €
155 000 € 103 268 € 222 000 €
130 000 € 62 876 € 197 000 €

2 500 €
23 596 €

25 000 € 14 296 € 25 000 €
22 000 € 22 000 € 22 000 €

3 000 € 3 000 € 3 000 €
248 000 € 170 765 € 252 600 €

21 606 €

151 000 € 69 197 € 158 000 €
19 000 € 16 817 € 19 000 €

5 000 € 6 270 € 5 600 €
73 000 € 56 875 € 70 000 €
68 000 € 53 288 € 65 000 €

5 000 € 3 587 € 5 000 €
17 000 € 20 000 €

1 040 000 € 935 164 € 1 353 000 €

17 000 € 24 993 € 20 000 €
200 000 € 138 423 € 152 000 €

30 000 € 37 137 € 45 000 €
122 000 € 64 875 € 350 000 €

620 000 € 555 373 € 726 000 €
1 000 €

50 000 € 98 561 € 60 000 €
1 040 000 € 919 793 € 1 353 000 €

15 371 €
1 040 000 € 935 164 € 1 353 000 €

32 209 €
12 998 €
19 211 €
34 582 €

190 000 € 244 647 € 250 000 €
190 000 € 244 647 € 250 000 €



programmes et par services . Je  remercie Monsieur Bernard Chaput 
pour le travail accompli. Je remercie également pour le travail fourni 
et  pour  leurs  implications  dans  les  aspects  administratifs  et 
financiers  :  notre  directeur  ,  l'équipe  de  direction  ,   l'équipe  du 
service administratif et financier, Anne Marie et Christèle, qui suivent 
au quotidien ces aspects ,au combien important, pour la vie de notre 
organisme . 
 
Jean Louis Peysson

Ensuite ,la parole est donnée à notre commissaire aux comptes
 Mr Buyens qui fait son rapport et certifie les comptes.

L’Assemblée  Générale   approuve  à  l'unanimité  le 
rapport financier et l’affectation du résultat (34582 €) en 
fonds propres
(64 POUR, O CONTRE, O Abst.)

935 164 €

472 930 €

PRODUITS GLOBAUX D'EXPLOITATION  2008
1 408 094 EUROS

produits d'exploi-
tation
fonds dédiés

919 793 €

472 930 €

15 371 €

CHARGES GLOBALES D'EXPLOITATION 2008
1 392 723 EUROS

charges 
d'exploitation 
fonds dédiés
résultat 
d'exploita-
tion

25%

0%4%

60%

11%

CHARGES D'EXPLOITATION 2008
919 793 euros

achats
Sous-traitance
impôts et taxes
salaires et 
charges
amortissements

15 371 €

4 034 €

15 177 €

résultat de l'exercice 2008
34 582 euros

résultat d'exploita-
tion
résultat financier
résultat excep-
tionnel

171 386 €

1 164 552 €

BILAN 2008 ACTIF
1 335 938 EUROS

actif immobilisé
actif circulant

487 681 €

697 813 €

150 444 €

BILAN 2008 PASSIF
1 335 938 EUROS

fonds associatifs
fonds dédiés-
provisions
dettes- régularisa-
tion
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